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Die Stadtwerke Bad Oldesloe sind ein Eigenbetrieb der Stadt Bad Oldesloe
(rd. 25.000 Einwohner) und als modernes Dienstleistungsunternehmen
vornehmlich im Bereich der Abwasserentsorgung tatig.

wir suchen einen Umwelttechnologen fiir Rohrleitungsnetze
und Industrieanlagen (w/m/d) bzw. eine Fachkraft fiir Rohr-
und Kanalservice (w/m/d)

bzw. eine Fachkraft mit dhnlicher Berufsausbildung fiir den Kanalnetzbetrieb in
Bad Oldesloe und angeschlossenen Umlandgemeinden

lhre Aufgaben:

¢ Kanalreinigungsarbeiten mit einem modernen kombinierten
Hochdruckspiil- und Saugfahrzeug (Wasseraufbereiter)

¢ Kontroll-, Wartungs- und Reparaturarbeiten an Abwasserleitungen,
Schachten, Pumpwerken, Einleitstellen, Regenriickhalte- und -klarbecken

¢ Untersuchung von Anschlusskandlen mit einer Schiebekamera

* Saug-, Reinigungs- und Wartungsarbeiten in der zentralen Kldranlage

¢ Allgemeine Unterhaltungsarbeiten an AuBenanlagen (Pflege von
Griinflachen

lhr Profil:

¢ Sie haben eine Ausbildung zum Umwelttechnologen fiir
Rohrleitungsnetze und Industrieanlagen bzw. eine ahnliche technische
Berufsausbildung absolviert

o Sie besitzen einen Fiihrerschein der Klasse C (oder mindestens der Klasse
BE und sind bereit, den Fiihrerschein Klasse C auf Kosten der Stadtwerke
Bad Oldesloe zu machen)

e Sie bringen nach Méglichkeit bereits Kenntnisse und Erfahrungen in der
Unterhaltung von Abwasseranlagen mit

o Sie arbeiten gerne im Team und sind bereit, sich laufend in Ihren
Aufgabenfeldern fortzubilden

Wir bieten lhnen:

¢ Einen krisensicheren Arbeitsplatz als unbefristete Vollzeitstelle
(eine Besetzung der Stelle mit zwei Teilzeitkraften ist ggf. moglich)

¢ Einen interessanten und vielseitigen Aufgabenbereich, Mitarbeit in
einem motivierten Team, bedarfsgerechte Fortbildung

e Leistungsgerechte Verglitung gemaR Tarifvertrag Versorgungsbetriebe
(TV-V) bis Entgeltgruppe 6, 13 volle Monatsgehalter, zusatzliche
Altersvorsorge des offentlichen Dienstes, erhohte vermégenswirksame
Leistungen

e Flexible Arbeitszeiten, 30 Tage Urlaub (31 Tage ab 2027)

« Diensthandy, Fahrtkostenzuschuss fiir den OPNV, Angebote des
betrieblichen Gesundheitsmanagements, gemeinsame Veranstaltungen
und Betriebsausflige, Unterstiitzung bei der Wohnungs- und Kitasuche

Weitere Informationen erhalten Sie bei Frau Lutzke unter 04531/162-401.

Die Stadtwerke Bad Oldesloe haben sich die berufliche Férderung von Frauen
zum Ziel gesetzt. Bewerbungen von Frauen sind daher besonders erwiinscht.
Berufsunterbrechungen aufgrund familidrer Tatigkeiten werden grundsatz-
lich nicht nachteilig beriicksichtigt. Bewerbungen von schwerbehinderten
Menschen werden gemaR dem Sozialgesetzbuch IX bei gleicher fachlicher und
personlicher Eignung berlicksichtigt.

Senden Sie bitte Ihre kompletten Bewerbungsunterlagen bis zum 14.06.2026
per E-Mail an bewerbung@stadtwerke-badoldesloe.de.
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